
 

 

 

 

 

 

 

学位授予单位 
名称：浙江大学 

代码：10335 

 

 

授权学科 
名称：教育学 

代码： 

 

授权级别 
   博  士 

ô  硕  士 

 

 

 

 

2022 年 4 月 



 1 

一、总体概况 

（一）学位授权点基本情况 

‒֞ ‾ ♅║ Ἠו ר ¢1928 ҝ

♅ ‾ ő ¡ э¡ Ҥ¡ Ҥ ¡Җ

י ֞ Ố ו Ѹ ӽ ‾¢1978

∏ ő1984 ἀ1986 Ϡ‾ ¡‾ Ἢ

ᾐ П ᴄő‾ ỉῑ ᴄ ♅őϠ‾

ᴄ ♅¢ ᴄ ‾ ᾳ ♅П ᴄἀП Ἢ

ᴮ ő2009 ϓ ỉ 15ῑ‾ П

ᴄ֮ ő2017 ‾ ᴄỉΈ Ẍ¢

‒֞ ‾ ♅  ‾ ¡Ϡ‾ ¡♪Ҡ

‾ ¡ṍי‾ ¡‾ ¡‾ Ὰ י ᶚ ¢ 

ϖ ᴄДҪ ᷄‾ו€ ᷄őΰҪ ▲ Ӧ

ϖő ¡лῨϐד₭ ᵿ ṍו л ¢ϖ

ᴄ л Ђ ş ║ ‾ ¡ꜜ

Ẳ ἀ Ṳרő║ ӊ ו ¡♅ ℮

¡Ӧ ¡ỉΈ ἀ ᾀ Ḿő ẇӦ ש

‾ ♅ ᶚᶅἀ ▲ ‾ ¡♅ ἀ‾ ẫ Ṱ ו

ṍᾳ л וּ ׅ ¢2021 ᵇőϖ ᴄṾ

∏ 37 őᾐה 32 ŠṾ П ∏ 24

őᾐהП 19 ¢ 

（二）学科专业简介 

‾ ş‾ ♅ ỉ ἂ ֞ ҝ ‾ו
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♅ ¢1978 őϖ ♅▲ ∏ ő1981

ᾐה ő1986 ϓ П ֮

ő1998 П Ἢ ᴮ ¢1999 ‒ ᴄ

♅Š2000 ϓ ‒֞ “211 ṰҠ”ἀ“985 ṰҠ”

ᴄ ♅Š2008 ᾐ ỉῑ ᴄ ♅¢ ‾

9 ő ‒֞ ♅ ‾ 2 ¡‾ е“Ѹ‒ ”

‾ 1 ¡ ‒ ᾳ ῑ 1 ¡‾ е ῌ лῄ

ὃ 4 ¡ ‒ 151 лṰҠװᵽљԀ 1 ¡ ‒

֞ 1 ¡“Α ῄὃ” ∏ 2 ¢ϖ ♅

ỉ‾ ֥ὄ ¡ ‾ † ¡♅├ ¡ṍי‾ ¡

ỉ‾ м ᾭ ỉ₱ ֥‾ י ∏ᶚ ¢ 

Ϡ‾ şϠ‾ ♅ ∙¡ ὄᾜᴎ Ἠ¡

ᵒ℮ ő Ố ║ Ự ¢

♅ 1982 ᾐה ő1984 ᾐהП

ő ỉ ᾐהϠ‾ П ᴄ ♅ ¢1999

őϖוּ ♅ ‒ ᴄ ♅¢ϖ ♅

ᵒἂ ¡Ҹ ᾍ ו Ῠ ‾ ᵒ ő ‾ 11

ő ‾ 7 őḟ‾ 1 ő“Α ῄὃ” ∏ 2 ō

1 ᾫ‾ Ŏő ḟ ∏ 1 ¢Ѹ őϖוּ

♅ Ϡṍי‾ ¡ ỉ‾ ¡Ϡ ‾ ¡ỉΈ

‾ ¡ṍי‾ ỉΈὄ¡Ӧ Ӧ ‾ י ∏

ҝ ¢ 

♪Ҡ ‾ ş♪Ҡ ‾ ♅ ỉ ֥♪Ҡ ‾
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♅ ∏ ¢1948 őỉ ‒֞ ‾

∏ ҝ ő ỉ  ♪Ҡ ‾ ᶅו ∏ ¢ ♪Ҡ

‾ ♅ ‾ ἀ ♅‾ ἂИᵷҝő

1982 ▲ ő1984 ϓ ᴄő2008 ▲

П ∏ ¢ ‾ 10 ő ‾ 3 őḟ‾

5 ő“Α ῄὃ” ∏ 2 ő ‾ е ‒֞ ᾘӓ

‾ ♪Ҡ ∏ ¡ ‒֞ ‾♅ ∏ י ∏ᾙẅ¢ 

ṍי‾ şṍי‾ ♅ ṍי‾ ∏ ἀ

∏ ‾ ᵿ ∏ ő1996 ϓ ᴄő2007

П ∏ ¢ ‾ 11 ő ‾ 4 őḟ

‾ 4 ő“Α ῄὃ” ∏ 3 ¢ϖ ♅ ỉΈṍ

‾י ᵿ ᴮ ő₅ἂϖ ἀϖש ṍי‾ Ḳṝ Έőᵓ

ṍי‾ ἀ ₭ ἂ⸗ ♅ ∏ő ṍי‾ ᾘϖ

¡ṍי‾ ẫ ѕ¡ỉΈ Ϡṍי‾ י

ҝ ו ∏ ¢ 

‾ ş‾ ♅ ‾ ἀ“Α ῄ

ὃ” ∏ ẓḷ ҝׅו ᵒő ṍ¡ ♅в┐ἂ

¡ ᵒ ϐ¢ ‾ 6 ő ‾ 2 őḟ

‾ 2 ő“Α ῄὃ” ∏ 2 ¢ϖ ♅ ⅎᴅ

ו ∏ ֺ֥ ‾ Ḳṝ ו῾ ő ầ ᾘӓ

 ו őᾜᾨ ‾ Ḳṝ¡‾ ᵿ ẵὃ

ѕי ו ∏őб₫Ӧ ӊᶾ ҝỊőᵷו

‾ ו ῾ ¢ 
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‾ Ὰ şϖ ♅П ᴄ 2008 ő ₱ וּ

Ѹ¡ꜛ ֞ᵿ ו ♅ᶚ ¢ ‾

7 ő ‾ 2 ¡ḟ‾ 1 ¡“Α ῄὃ” ∏ 3 ¡

∏ 1 ¢ ∏ ‾ Ὰ ᾘϖ ¡

ὄ ¡ ‾ ¡П Ậ ¡▲ᶢ‾ ᾭ▲ᶢ‾

▲ᵿ ¡‾ Ӧ שׁ ¡‾ ϖ¢י ♅ ה

∏ҝỊő₱ 5 ᵿЅ SSCI ○ 40 ő

ỉ ○ ő ♅֣ ‾ ϓ Scopus

2021 ỉ 13 ṍϓ ¢ 

二、研究生思想政治教育工作 

（一）思政课程建设与课程思政落实情况 

“ ӝבő♪♪ ו” ő ₭♪Ҡ

Ḳṝő ‾ “ ṤΰҪб ” ׅ “ Ṥ

”őẅ ¡δ ¡δ љԀ¡ Ḡḵו♪Ҡ ¢



 5 

ᵿὰ ♪‾ ‾ו ¡ ׅ‾ ו ¡ ᵒ

ו ӝ ‾¡ ẓḷו ω‾ ¡ Ḏו י

Ṳ ő“ Ѹ ᵓ ”ᾍᴮ ᵇὄő ├Υ“ י”

ᾍᴮőẅ ᴮדו Ṿ ¢ 

三、研究生培养与教学工作 

（一）师资队伍 

ד .1 ᷄ Ꞌ 

ϖ ᴄ ₱ ῆầ ‾ ἀ‾ ᵒ  ו

ṧϖ ἀ ᴮ őΰҪẵ ♪¡ד ¡ד

ᴅ őד ‾ ד ¡ ד ¡ ד ‾ ᷄ ¢ 

ō1Ŏ  ד ᷄Ṱ  

ҝ ῆ¡ Ѹ֬ Ѹו ד Ṱ ő 

ׅΘ ¡ּ е¡ ♅ ¡‾ ¡ ♅ ¡

י Ṱ ő ּ ׅ¡ е ¡ ф ¡

ῢᴼ¡‾ ו Ṱ ᾙ ¢ ּ ‾

ᶤּ ‾ ₅ᵓ őּ еҝ Ớ ד ו᷄

¢ ᾀ¡ ᾀ ד ᷄ װ Ђ ·

Ự ⱨầ¡ ầ¢ Θ ҝ е ῆ¡ ‾ ¡

ṍљԀ л₅ᵓ ᵇ¢ 

ō2Ŏῒ ד ᷄  

ΰҪᾡᵿ‾ ⅞ₑ ╧ őẅᶳљԀ¡ Ḡḵו

Ớ ¢ ‾ е ד ᷄ ᾘשő ׅ

¡ ‾ ¡ ₯‾ фῒ“ ”ἀ“ ׅ ”
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ő ₭ ד ᷄ ѷ ὄ¢ Ѹ¡ ῆ ₭‾

“ ᵓ ” ὅ ᵇ¡ ‾ ϐ“ ׅד ” ᵇ¢

‾ ᵿ ᴧ ▲ ד ᷄ Ἲ´ő ♪Ҡ

↑ ᶚᶅ¢ᴧ ᶳ ‾ ἣ׆ ‾ ᾘש◦Ѣ ő

ὄ ѵ ⅛‾ ő ҝ ‾ ¡

Л б₃ᴮווּ ¢ 

ō3Ŏ ὄ ד ᷄◦Ỹ  

ΰҪ ֥ṍ ‾ őИ

Қ ¡ ¡Ѕ ‖ ¡♅ ἀ л ὐי

⁹ő ὄ ד ᷄◦Ỹ₅Ị ő ᴧ ד ᶓ ֮ἀ

ᴘџӘ Ҡ ő ד ᷄“ ḁ╨ ”¢ ♪Ҡᴼׅ

♪Ҡἀ ד ᷄“ ᴼׅ” ᵇ¢ 

ō4Ŏ ד Ựᶲ  

╤ Ҥ¡ Ҥ י ω‾ ῑ € ¡ ד

ו ₭ ᾠἀ ⅎ őӝҤἀᵿ ♅ ӝ ¢▲

“ ו͗ ”“ ”ЂА¡“ ЂА”י őҸᶳ

ő▲ϱ“ ” őךּ “ ᷄п” ὄ ő

ἢ ‾ ἀ Ϊו ¢ “‾ Ὅ ”“‾

Ἃ ”“‾ Ḿ י” ¡ᾐ‖¡ ő ‾

Ẹו Ḿ¡ Ḿ¢ 

2. ᵒ Ꞌ 

ϖ ᴄ Ṿ 54 ‾ ♅ Ṉ‾ ¢ ő ṍ

ᾳ Қ¡П ¡⅞ ⅎ ṥו 54¡51¡48 ő
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‒֞ ♅ ‾ 2 ő‾ е“Ѹ‒ ” ‾ 4 ő

‾ е“Ѹ‒ ” 1 őѸ ḟ‾ 2 ő“Α ῄὃ”

∏ 12 ő ∏ ἀ ḟ ∏ 2 ¢Ѕ1Ҟ

♅ ֥Ѕוᾘϖ Ꞌ¢ 

表 1 主要师资代表 

 ∏ᶚ  ỉ Ῠ  Ꞌ 

 

ỉ‾ ֥

ὄ Š ‾

†  

ỉ‾ ᾀ‾ ᶳᾀ

Ѹ¡ ỉשᶚ‾

∏ᾀḟ Ѹ 

‒֞ ♅ ‾ őϓ

ỉ ‾ ἀֺ֥ ỉ‾

ῑőᾐ ‒ ᾳ

ῑҚỲő ỉ ₧ ¢ 

Ố᷂ 
♅├ ṍ◦

Ḳṝ 

ỉ ᾀ‾

♅ ҝ ¡ỉῑ‾

ᾀ  

ỉῑᾳ лῄὃ ő

‒֞ ♅ ‾ őῨ

ỉῑ‾ ◦ ׅ ᾀ

¡ỉῑ“ ” ῑ

ᾀ ¢ 

Ẕ  
‾ †

 

‒ ‾ ᾀḟᾀѸ¡

Ἷᴪ ᶓ֞ ‾

Ӧ ᾀḟ

 

֞ᵿ ᾀḟ ¡

еᵿ ∏ Ѹ¢ ỉṍ

‾ ᾀ ֣ ᶳᾀḟᾀѸő

‾ ‾

őỉῑᴼ ¢ 

 

Ϡṍי‾

ŠӦ Ӧ

‾  

ἂỉ‾♅ Ӧ ‾

‾ Ҫ ¡ ἂỉ‾

♅ ỉӦ ‾

 

ỉῑᾳ лῄὃ ő

‒ ő Ḝ

ᴼ ő ‒֞ ‾ ¢ 

 
ỉΈ

‾  

ỉ‾ ᾀϠ‾ ᶳ

ᾀѷ ¡ ἂỉ‾♅

ỉΈ

ᾀ  

ỉῑᾳ лῄὃ ő ỉ

‾♅ ᾀ ῑ¡

‾♅ ṍי‾

ṷ ѓ ᾀҝ ¢ 

Lorraine 

Pe 

Symaco 

ᴪ ‾

∏ 

ἂỉ‾♅ ỉΈ

Ϡ‾ ∏‾ Ҫ

őJournal of International 

and Comparative Education 

(JICE) ϸ 

Springerµ ש ‾ :

¡ầ ἀ ⅛¶Ԇ ἂ

ϸ¢ וּ ֞ ỉΈ

Ϡ‾ ∏ Ӧ ᾭ

¢ 

ᶏ 
ṍי‾

ẫ ∏ 

ỉṍי‾ ᾀ

ᾀḟ ő ỉṍי‾

ᾀṍי‾ ẫ ∏

ᾀḟ Ѹ¡ ỉ‾ ᵿ

ᾀѷ  

ỉῑᾳ лῄὃ őװ

₡ỉ ᾀ‾ ♅

ҝ ő ‒֞ ṍ

‾י ∏ Ѹ¢ 
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ἂỉ‾♅ ∏ Ѹ Arne Carlsenיф

▲ ỉΈἂ ἀ ○ ¢ ₭ ᵒ▲

ἂ ∏ő Ọỉῑ ┐ ő ₭ ֞ Anthony 

Welch‾ ¡δ ᵟ֞ Karen Mundy‾ ▲י “ ֣ ”

Ӧ Ӧ л ∏¢ 

3. ׅ ᵒ  ẵὃ 

₭ г ὄ ᵒ љԀ₅ẅőו ῒ‾ ♅

ᴤῤי лἀỉῑᾳṍљԀ лőῒ֞ ᾫ‾ ₭¢

ő ₭ἀ ṍљԀ л ₅ἂ¢ ῒ ᾀḨ

ἀṍ ỉΈ ○ϸ ¢ 

（二）课程教学 

1. ϖ ᴄṥᵽᾳ ו♅ ♪Ҡ¡

♪¡ љԀᾭ ‗‾  

ϖ ᴄҸᶳᵿὰ‾ ו Ѹő ∏ ▲ ṍ

♪Ҡἀ ♪Ҡ¢Ѕ 2 ├ ϖ ᴄו

♪Ҡ¢ 

表 2 本学位点主要课程情况 

♪Ҡ Қ ♪Ҡ  ᶳ ♪‾  

∏ ׅ ♪ 1  

‾ ᵿ ∏ ♪ 2 ᶏ/ / / Ҁ/ ỳ 

‾  ♪ 1 
/ Ἷ/ / Ҁ/ / /

ᶏ/Ἃ Ἷ 

‾ ∏ᶚᶅ  ♪ 2 / ◓/ Ἷ/ ῐ/Җ /Җ Ԝ 

Ϡ‾ ∏ ᶚᶅ ♪ 2 Ὂ  

ṍי‾ ᶚᶅ ♪ 2 /ὣ  
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‾ ׅᵀ ♪
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ᵽőװ Ṥ♪ ¢ Ṥ♪ őװ

♪ “♪ ‾ ” őװᵽ♪ “ ῾”ἀװ

♪ “ ῾” ᾍ ₑő Ọф 

őḞ еש ‾ő ׆ װ¢ ♪ “ỉΈ† ”

֝▲ ő ₧֞ ᴤῤ֞י ἂ ő Ώ

∏ ׆ ἂỉ‾♅ ỉΈי ¢ 

װ őᾋ ‾ Ӧỉῑ ♪Ҡ¢·ᾋ ‾

₭♪Ҡ ¡Ḳ₭‾ ו ¢ ὲ ᵒ ҝ

3 ỉῑ ♪Ҡἀ 1 ỉῑᾳ℮ Ṿ ♪ő֣ᴮ

‾ ♪Ҡἀ ♪Ҡ ő ỉ

֞ MOOCי ♪♪Ҡ 8 ő ῄ▲♪ 47

őḎ 20 Ԁ¢‾ Ѹ¡‾ Ṿ₭ő ἂ ᵿ

Ѕᵟ ᾋἂ ‾ ῄ¡ ‾ י ầוṍ

¢ 

װ ő “ᴼ” “ׅ” ‾ ҝѸ¢ ᵇ

ō ‾ ‗ ♪¡ ‾ ♪Ŏἀ ᶑדᾙ ō

‾¡ϧ ‾ ‾ ᵇᴘџŎ “׆ ỌҠϭὐ ”‾

῝Š Ọ ᾳ ᴮ¡ ᶚф ō‾ ᴼׅ¡ּ ׅ¡

‾ ẫ ¡ Ŏἀᵟ ōב ἀ Ŏő “׆ Ḡ

ḵᵟ ” ♪ő₅ἂ ᶑד ӊ║ ₭Ḳו  ¢

‾ ‾ ᵿ ᶳ ő ¡ ᵿὰי Ѹ ṵ

ᵎ Š  ᾘљ‾ ἀ♪Ҡ ‾ו

ᵇŠ ‾ фῒ ᾳ‾ Ὰ ↕ ő
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ԋ₭‾ ᵿ Ѹו ᾙ ¢ 

3. ‾к Ꞌ 

ϖ ᴄṍᵇ ‾к ő µӦ ḳ ¶µ ֥

‾ Ὰ ōװ 4ΞŎ¶µ ֥‾ ῄ ōװ 3ΞŎ¶יỉ

ῑᾳẵὃ‾к¢ 

表 3 部分教材建设情况 

Ỳ ‾к Қ  
ӊΞ

ῦ 
ӊΞ  ΞԀ ‾к Ꞌ 

1 Ӧ ḳ  
 

Ự 
201705 

‾ ♅

ӊΞ

 

װ 1Ξ 

ḱ‾ ỉῑᾳẵὃ‾кőϓ ‒֞

י ỉ₱ 30 ṍ ő

ῄ 5Ԁő ҀỌ 5 їő

ỉ֞ MOOCµӦ ᾘӓ¶

♪♪Ҡו ‾к¢ 

2 
֥‾ Ὰ

ōװ 4ΞŎ 

   

 
201607 

ṍי‾

ӊΞ

 

װ 4Ξ 

ḱ‾к ỉῑᾳẵὃ‾кőϓ ‒

֞ י ỉ 84 őᾐה

Ự װ¢ 4 Ξ 2018 ӊΞ

őוּ ῄ 13 Ԁő ῄ

75,251ї¢ 

3 
֥‾ ῄ

ōװ 3ΞŎ 

 

ὲ 
202012 

‒֞

ӊΞ

 

װ 3Ξ 

ḱ‾к ỉῑ ẵὃ‾кőИ

ỉῑ ♪Ҡµ‾

ῄ¶ו ‾к¢ӉΞ 1998 ő

2003 ӊΞṷ ӊ

Ξ ᶎ Ξő2010 ӊΞ ᴨ

Ξő2020 Ξ ΞṪ 40%

¢ 

4 
ṍי‾ ōװ

3ΞŎ 
ẗ  202010 

‒֞

ӊΞ

 

װ 3Ξ 

ḱ‾к ‒ ‾ ϸ ő

110 ṍ ‾ Ṉ ᴧ‾

кő ῄ 8Ԁ ő3 ї¢ 

5 
‾

ᵀōװ 2ΞŎ 
︠ 201911 

ṍי‾

ӊΞ

 

װ 2Ξ 

ḱ‾кϓψ™ ᶓ֞ י ỉ 103

őᾐה Ự װ¢ 2

Ξ 2020 4 ӊΞ őוּ ῄ

2Ԁő ῄ 10058ї¢ 

6 
ṍי‾ ᶅẵᾘ

ӓōװ 2ΞŎ 
͗ỉ 202011 

‒֞

ӊΞ

 

װ 2Ξ 

ḱ‾к ‒ ‾ ϸ ő

110 ṍ ‾ Ṉ ᴧ‾

кő ῄ 7Ԁ ő2 ї¢ 

7 
Ӧ ‾ ——֞

ו  
 201811 

‒֞

ӊΞ

 

װ 1Ξ 

ḱ‾кϓỉ ᵟ ṍ п ő

ᵟԀ őѰ ϠẲᶗו

¢ 
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8 
Higher Education 

in China 
ẗ  201801 Springer װ 1Ξ 

ḱ‾кϓψ™ ᶓ֞ ỉי ṍ

‾ ᴧ‾к¢ӉΞ

ỉ Homa & Sekey Books ӊΞ

(2009)őϓ ҝ ֞  Roma, 

Las-Roma ӊΞ(2014)ő Ξⅎ ᴨ

SpringerӊΞ¢ 

9 

Introduction to 

Entrepreneurship

: Methodologies 

and Practices 

 202001 Springer װ 1Ξ 

ḱ‾кϓ ṟӊΞ Springer 

Texts in Education ּוך‾

‾к ő ₑᵀ

Šᴈ Ξ‾к Ԁ¢ 

10 

Educational 

Policies and 

Legislation in 

China 

 201801 Springer װ 1Ξ 

ḱ‾кϓψ™ ᶓ֞ ỉי ṍ

 ‾ ᴧ‾к¢Ӊ

Ξ ỉ Homa & Sekey Books ӊ

Ξ (2009)őϓ ҝ ֞  

Roma, Las-Roma ӊΞ(2014)ő Ξ

ⅎ ᴨ SpringerӊΞ¢ 

（三）导师指导 

1. ׅ ¡ ἀ◦Ỹ Ꞌ 

ϖ ᴄΰҪ ♅ ׅ ő л

Ỹ ő ṍᵇ л ₭ ᾭ ΄ῤ л бᵎ

ה ₭ ¢2021 ᵇ ₭ 2 “Α ῄὃ” ∏ ¡1

ḟ ∏ Š1 “Α ῄὃ” ∏ ᾐ Ѹ ḟ‾ ¢

ᾐ ‒֞ װ ₡ л л ӊṽ ‖¢ ő

ד ᷄¡♪Ҡ  ¡ׅ ầ ¡ יׅ

▲ ṥ ‾ ᾍᴮ¢ ő ₯ׅ ͝ фῒ

“ ׅ ” И ₅ה ¢ 

表 4 导师参加的主要培训情况 

 ᾍᴮ Қ ᾍᴮ  ‾  

1 

‾ ├ ׅ

ᾍᴮ µ♪Ҡ

‾ Ӧ ↑¶

‗  

οṔᾀ 

ᾍᴮ “♪Ҡ ‾ Ӧ ↑” ő ₭

г ׅ‾ · ‾ Ằӛ л ő

₭ ∏ ♪Ҡ  őᵿὰỰ ♪Ҡ

ו ő ṍ ∏ ¢ 
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2 

ỉ ∏ ‾

֞ᾀ℮ ֖├ו

 

οṔᾀ 

Ἷᴪ ᶓ֞ ♁ ‾ ήẗ“ ỉ ∏

‾ ֞ᾀ” ἀ℮ ő ₅ἂἿᴪ ᶓ֞

Ḳṝⅎו őᵓ“ ἁ ỉ ∏ ‾ ֞ᾀ”

ἀῒ ׅ ầ  ¡ῒ ♅ דב ẵᶓ‾

▲ ¢ 

3 
‾ ἁ

Ṿ ᵿ  
οṔᾀ 

֞ ‾ еḟеѸ ‾ “

‾ ἁ Ṿ ᵿ ”ᶳ ő

“Ṱ ”“ ∏ ᾍ”“ ”“ҝỊ

ᵿЅ”“ ” Ṥᶚ ו ₆ἀ ◦¢ 

4 
ᾐ ṟׅ ‾ו

ẫ ᾀ 
 

ᾐ ∏ ṟׅ ő ᶳẫḟ Ѹ

▲ ד ‾ ő ׅ Ṉו ¡ ׅ

ᴄőИ≤ ׅ ӊ  ѷו ▲ †

¢ ׅ ᶳ Ṥ ׅ ⅎ ᶚ

ᶅ¢ 

5 
“ “ᾂ” ᾍᴮ

“ ‾ ” 
 

ḱᾍᴮ ѷ ὄҝ ו ‾ ♅ ¡דב

ҝѸ† ᾍᴮő Ḏ ϖ ‾ őѷ

ᵟ ő ᶾḩו ‾ ᾍᴮő

‾ ♅ו Ṱ ṵ ᶚᶅוᶳ ᾭ

ᵿ †ו ¢ 

6 
“ ד ב¡ ”

֞“ו ” 
οṔᾀ 

ׅ οṔő ֞ бϼוᾘϖ

≤ ¡ ő Ṥ “ ד ᵷב

ѵו” ¢‗ ‒֞ Ѹ Υו Ҡ

Ᾰ ő Ẹő ҝ ͗ỉ

᷾ ¡Α б ¡ḲṝӦ ¡Ḏ ¡

ו ӝ ¢ ửוӝ ֥֥ ֞

ӝҤἀἢ׆ה ¢ 

7 ⅔ ‾ ֞ᾀ  

‾ µ ֥‾

¶ἀµ ∏ ׅ ׅ ¶ő Ọ₅ἂ║

ő ₆ᵀ ϖő₆ ¢

∏ ׅ ő ₆· ו ♦ Ớő

ṍᵇ ő ר￼ ő ᴮ ╧¢ 

2. ׅ ׅ ∏ ו ᵇ Ꞌ 

ϖ ᴄṧ┼µ‾ ầ ῒ ∏ Ḳ ὐ⁹

ỌҠẫ ו ō Ŏ¶őׅ ṟ ∏

ᵀ οṔ¡ ◦Ỹō΅џŎőᾭ ▲ו οṔ¡

₭ οṔ¡ ֛Ͽ¡ ḲᴧṓיỌҠẫ ầ ὐ⁹ו

¢ 

ō1Ŏᵀ οṔş ∏ ῦ ᵀ ō
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ŎοṔᾑseminar ḷԀő ṷ▲ ♅ᴧ

П“ו ”ᾑ / ו ᾀ ṷ▲οṔ¢ 

ō2Ŏ ◦Ỹō΅џŎş ∏ ἂ◦Ỹ/΅

џ ᵇ¢П ∏ ἂ◦Ỹ µ‾ ׅᵀ¶µ‾

∏ᶚᶅ ¶ П Ỹ ♪Ҡ◦ ἀ ∏ Ẍ

ἂ ◦ еᶳ ҝŠ ∏ ו ΅џ ♪

Ҡ ᵀ οṔ ҝ Ꞌ¡ ▲ ₭י ¢ 

ō3Ŏ ỌҠẫו şׅ ׅП ∏

ו ▲ οṔőИ κ ∏ ẵᴧ ῦ ҝ

▲ οṔŠ ׅ ∏ ҝ ₭ οṔő

₆ ∏ ♪ ₭ Ꞌőᴼԋ ∏ ͝ῄὃ▲

∏Ṱ őᾭ ᵿ őп Я∫֖ ᾑᴘ ∏ Š

ׅ ∏ фῒ ֛Ͽ¡ ἀ֛Ͽ¢ 

（四）学术训练 

1. ∏ ф Ꞌ 

♅ Ọ ↑▲ ∏ ו şō1Ŏ

∏ ♪Ҡ ő ὄ ¡ ἀ ∏ᶚᶅ

♪Ҡő µ‾ ¶µ‾ ∏ᶚᶅ¶µᴧ

∏ᶚᶅ ¶µ ∏ᶚᶅ ¶µ ∏

Šō2Ŏי¶ׅ ֞ỉΈ ἀ ∏ ő

∏ ф ṵ ҙἀ ҙŠō3ŎẐ

∏ ᾜᾨф ׅ ♪ ¡ỉ ᾀ ¡ ו

ṥ ‗ őי
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2. ♅‾ ἂ ∏ ҝ  

2021 ᵇő ∏ ϖ װ ᾑׅ װ ¡ϖ װ

ᵽ ᵿЅṍ ○ 80 ő ○ ₱

20 őҝỊᾐה ᾳᾭ ‖ 8 őф ỉ ᾀ ᾭ†

ᾍᴮ 70 Ԁ¢ 

ő1 ϓ“Educational Research in China” Š

∏ ᵒᾐ 2021 ἂỉ‾♅ ἀ

↕ Šᾐ ỉװ ₡“‾ ∏ ҝỊ‖”

‖ 1 ¡ ‖ 1 ő2021 ᴪψ ᶓ֞

ỉ‾ ∏ ṥ‖יᵽ¡‖י 1 ő ỉṍ

ṍי‾ ∏ ‖ 1 ő ‒֞ װ ₡

ᾀ♅ ∏ ҝỊ‖ᵽי‖ 1 ¢3 П ∏

֥Ѕ ‒֞ фῒ 2021 ỉ‾ ♅ ¢ 

3. ∏ ¡ ו῾ ¡ ¡◦Ỹ Ꞌ 

₭ г ṍ ∏ ‾ őԋ₭ ∏ ᾀ

῾ᾍᴮו ᾙ₅ἂő П Ḏ ỉῑ¡Ḏ ᾀו

Ḿő ṍ ∏ ו ἂ↕ ő  ᾀ ῾ П

ϰו ὐ⁹ő Ọạ ᵌ ¡ Ḏ ¡♅ᾺḎ ¡

ᾀᴘ ᾭ ṷ Ḏ ו ₭ 4-6 ו ᾀ

῾¢ őП ᾀ ῾ΰҪ“ ᾘש őδ

῾ И ו” őo ᾀ ῾ őἀ ו

ᵟṤ ῾ᾘש₭ ▲ őᾘשε+ ἂỉ‾♅

♅ ¡ ἂỉ‾♅ Ἷᾙẅ¡ ֞‾
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ḫ ἀ ¡ ᴪᶚ ‒  ¢י

2021 ᵇő Ԁᾐ ‒֞ ∏ “ ”

ᾀ ῾ῄὃő 6 ∏ Ḟ ἂỉ‾♅ Ἷᾙẅ

῾¢ 

（五）学术交流 

1. ∏ ф ỉΈ † ᾘϖ Ꞌ 

ϖ ᴄᾜᾨ ∏ ф ỉΈ † ő ∏ ф

ῒ 10th International Conference of Educational Innovation 

through Technology¡12th Biennial Conference of Comparative 

Education Society of Asia¡װᵽ ₡‾ Ὰ ỉΈ װ¡

₡ ₑϠ‾ װ¡ ₡ᾋἂ ỉΈᾀ ṥי

ỉΈ † ᾍᴮИ ⱨ οṔ 10 Ԁ¢ӽ ő

ἂỉ‾♅ Ṱ ᾭỉ ṍ ¡ ∏ ו ῑ

♅י ▲ ‗ ő ε+“‾ ∏ᶚ

ᶅş ὄᶚ ⅎ ᶳ ”“Education for Sustainable 

Development: Road map 2020-2030”י¢ ő▲ ᵟ

ו ỉΈ† őε+ ‗ ¡ őי “ỉΈ

‾ ”¡ ֞ ¡ ♪Ҡ

♅ וי 9ѵỉΈ‗ őי ₱Α ∏ ф

¢ 

2. ∏ ф ỉ † ᾘϖ Ꞌ 

ϖ ᴄᾜᾨ ∏ ф ỉ † ő2021 ᵇ

Ṿ 50 Ԁ ∏ фῒ 2021 ỉ‾ Ὰ ᾀ¡װ 21
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₡‾ ᾀ¡װ ₡ ỉ‾ ∏ ¡ ₡ ỉϠ

‾ П ∏ ṥי ᾀ И ᵿ οṔ¢

ő ▲ 20 ѵ ᵟ ¡ ᶾḩו ᾀ

ἀ‗ őε+“‾ ∏ ”¡“Ḏ ỉῑ

 ῒ ỉΈ л ”“ ᶚו ή֛ ו֥

י” ‗ ő ∏ ו ¡ ṵ ¢ 

（六）质量保证 

1. ỌҠῢⱦ κ  

ᴧµ‾ ầ ῒ ∏ ὐ⁹ ỌҠẫ ו

( )¶ő ᵓ ∏ ᵀ οṔ¡ ◦Ỹō΅џŎ¡

῾őᾭ ▲ו οṔ¡ ₭ οṔ¡ ֛Ͽ

ō Ŏ¡ ḲᴧṓיỌҠẫ ầ ὐ⁹őῒ ῢⱦἀ

ῢᴼő ỌҠẫ ő ∏ ¢ 

2. ῒ ἀ ẫ  

ᴧµ ‒֞ ‾ ∏ ō

Ŏ¶őῒ ▲ו οṔ¡ ₭ οṔ¡

֛Ͽ¡ ¡ ֛Ͽי ỌҠẫ ¢ 

♅¡ е ᴧ ᾀᵓ ו ∏

Ѕ ¡♪Ҡ◦ ҝᾥ¡ ֛Ͽ¡ Ӧוה ҝỊ

י Ꞌ₭ Ỹő ӊ ╨ו ¢ 

3. ὄ ׅ‾ ẫⱦ  

ӊ µ ‒֞ ‾ ∏ ׅ ẫ Υᶅō Ŏ¶ő

ׅ ∏ װו őḨ ᵓ ∏ ₭



 19 

‾ ¡ ♅ ׅ¡♅ ᶚᶅ ׅἀ ẵᶓ‾ׅ

ו ¢ 

ׅ Ḩ ∏ ו ỸṰ őᵓ ו

ᶚ ¡ ẵᶓ¡ ₭ ¡ ῝ő

∏ ו ᶚ ő ׆֚

Ђ őӦ ҝỊ ׆֚ ♅¡ еו Ἢő

µ ‒֞ ∏ ¶ Ỹ  ¢ 

4. ᶳ ᾙ  

ṟ ∏ ᶳ ᾙ ő ᵓП ∏ ▲

ἂ◦Ỹ ᵇ¢ Ԁ ◦ỸбἂṟוП ő П

őᶳ ᾑ Ә ¢ϧ ỌҠ

őᵓ ♅ ∏ б ¡ ה Ӧ ҝỊ

ו ∏ őׅ ᾭ ӊ ∏ ₭Ҡőᵓб

ἂΉ ṱᵀ ו ∏ ᾭ ᶳ ¢ 

（七）就业发展 

1. ϖ ᴄϧ ∏ ≥ו ¡≤ ᶳ  

2021 Ṿ 8 ‾ П ϧ ő 7 ṍי‾

ᾙẅ≤ ő1 ≤ ¢ 2018 ‾ П

ו ԅ Ḳ ő ӽ 2021 ϧ Пו

╫ ו П ¢2018 ‾ו П ѷϧ

ᶺ 2022 ¢ 

2021 Ṿ 29 ‾ ϧ ő 9 ּ

ᾙầ≤ ő7 ṍי‾ ᾙẅ≤ ő6 Ӊי‾
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ᾙẅ≤ ő4 ≤ ő1 ő1 Ӧ ¢ 

2. ֮  ᶑד 

ϧ ║ Ựו ¡ᾬ Ḿἀ♅ ő

׆ ֮ ו Ự ¢ 

3. ϧ ᵿ ᴘџ Ꞌ 

ϧ ║ϐᴿ ▲ ‾ ἀ♅ ו ő ≤ ֮

₭ṥ Ṱ ő ᾜᾨф ỉ ṥ ᾍᴮ¢ 

四、研究生教育支撑条件 

（一）科学研究 

ϖ ᴄ 2021 ᵇ ҝו ♅ ᾭ

Ꞌ¢ 

Ѕ 5 ϖ ♅ Ꞌ 

 Қ ϸỲ  

О 
2035 ỉṍ ᾀ♅ ᵿ

∏ 
18JZD056 

‾ е ᾀ♅ ∏

֞♪ ṱầ ἀ ֞  

Ố᷂ 
ṍ ◦ Ḳṝ ׅ ד ︣

ᵿ ∏ 
20JZD050 

‾ е ᾀ♅ ∏

֞♪ ṱầ ἀ ֞  

 
֥ Ằҍּו‾ ᶚ ֞

῾ ∏ 
21JZD053 

‾ е ᾀ♅ ∏

֞♪ ṱầ ἀ ֞  

 
ṉō Ŏ ϊ⅛ ‾ו ᵓ

▲ᶢ ∏ 
AFA210013 

ỉῑ ♅ᾘ₥ō‾ Ŏ 

ᴄ  

▐ץ  
ᵸ ו₅ ҝᾙ ḷ

↑ ∏ 
BHA210120 

ỉῑ ♅ᾘ₥ō‾ Ŏ 

Λ  

Ҡἡ  
‾ ᶓ ὅ ו

ẅşᾘ ᶚ Ѥ ו  
BHA210144 

ỉῑ ♅ᾘ₥ō‾ Ŏ 

Λ  

↓ 
“Ἲ +”ϊ⅛ ᾭῑ

ׅѕ ∏ 
CCA210257 

ỉῑ ♅ᾘ₥ō‾ Ŏ 

Λ  

ớ  
ỉΈὄ Ѹ ″қ “ṍי‾

” ∏ 
CIA210277 

ỉῑ ♅ᾘ₥ō‾ Ŏ 

Λ  

 
וּ ᵇ ẅו ѕ ῄ

∏ 
VFA210006 

ỉῑ ♅ᾘ₥ō‾ Ŏ 

Λ  

璠
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ץ  
ἂ ו◓ ╧ Ѕ

ᾭầ Ὰ ∏ 
62177042 ỉῑ ♅ ᾘ₥  

ῐ 
қ Ѹ† Ṉᾥ ו

ᾙ ∏ 
20CSH033 ỉῑ ♅ᾘ₥  

Ộ  
∏ ֞ ‾ ᶺẅᾭ

∏ 
BIA200198 ỉῑ ♅ᾘ₥  

ὺ 
ỉΈϠ ֞ו ᵿ

∏ 
20FJKB011 ỉῑ ♅ᾘ₥Ἢ  

Ṯ᷿ᾘ 
ѕ ϸҠו ᵓמ ᵸ

ⱦ ἀ ⅛ῆ ו ᾭ ᾙ  
62077042 ỉῑ ♅ ᾘ₥  

 
Ṱ ҙ֞ẵ ‾ Ṥו ὄ

∏ 
19ZDA364 

ỉῑ ♅ᾘ₥ ֞♪  

♪  

 Ṱ ḡ ‾ ỉ ᾀ ∏ 2019AAA0105403 ♅Ὰе ֞♪ ♪  
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Ӧ ‾  ♪Ҡי¢ᵽ ҤΥ ᾀ ő├Υ “Ӧ ‾

 י” ֞ו ỉΈ ᾀő ṵỉΈὄ

† ¢ 

5 
‾ е ‒֞ ᾘӓ‾

♪Ҡ ∏  

ő л ו ₑ Šᵽ

ѕ ᴮő л ỉῑᾘӓ‾ ♪Ҡ ѕ ₩

₅ἂŠ ῝ ő ‾ ϼṝו ὄ῝ ℮ Ứ

л Ỹ¢ 

6 
‒֞ ‾♅ ∏

 

♪Ҡ ‾ ¡ ♪Ҡ ‾ П ¡ ṵ ᾭ

┼ ő ϧ ו 5 П ¡ὣ█ ¡ ᴥ ¡

ґ¡ ╫ӊ ő 3 ϧ П ᶋ ¡ ᴥ ¡

ґᾐהỉῑ ♅ᾘ₥‾ Λ ¢ 

7 
‒֞ ỉΈ‾ ∏

 

∏ ΰҪ ד  ő· л Ṱ ő Ϡ

‾ ♅ ἀП ו ṵ ҙ¢ 

8 
‒֞ ♅├ ◦

∏  

ḱ Ҫ ֮ ἂ ▲“♅├ ♅├ ᾀ”¡

ἂ ϸµ♅├ Ԇ¶ᾬ○¡▲Υ“♅├ ◦ ∏”ṷ

Ỳő ‾ ♅П ᾙᾀ ỉ ♅├ ∏ ῑ

† őᾑ ₓ Ᾰו ¢ 

9 
‒֞ —῍  

◓ ἂ ∏  

37 ф ¡ ᾀ ῾Š ᴪ¡ ◓¡ 

¡Edward Melhuish Ῠ ‾ Š֝ ῍

ἀ  ♩ Ḏ ő 236 ẗ ő ׅИ

700 ẗ Š├Υ 9ѵ ᾀ  

10 
‒֞ ‾

‾ ∏  

ḱ ₱ ׆ ỉῑ ♅ ᾘ₥ ő

ỉῑ ᾀ♅ ᾘ₥ ֞ ♪ ő ♅Ὰе ֞

♪ ő ‾ е ♅♪ ő ᴄ♪ ő

ᵿЅ ₱Α ő П ¢ 

（三）奖助体系 

ϖ ᴄẅ  ו ∏ ‖ ő

Қ¡ ἀ₥ᵭ Ѕ 9 ¢ 

Ѕ 7 ∏ ‖  

Қ  ᵇ ₥ᵭō Ŏ  

▒ ᾘ₥ ₥ 2021 1.50 3 

₥ Ἷ ᾘ₥ ₥ 2021 1.00 1 

ṟ ₥ ₥ 2021 1.60 1 

‖ ₥ō Ŏ ‖ ₥ 2021 93.60 117 

‖ ₥ōПŎ ‖ ₥ 2021 90.00 90 

ỉῑ‖ ₥ō Ŏ ‖ ₥ 2021 4.00 2 

ỉῑ‖ ₥ōПŎ ‖ ₥ 2021 6.00 2 

Ố ‖ ₥ ‖ ₥ 2021 2.40 5 

ᾀṰ ֮ ‖ ‖ ₥ 2021 0.05 1 

ᾀ ῾֮ ‖ ‖ ₥ 2021 0.05 1 
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ᴧ / ‖ ₥ ‖ ₥ 2021 0.80 4 

ᴧ / ₥ ₥ 2021 0.40 2 

五、学位点社会服务贡献情况 

ΰҪ ♅ ¡ л ἀ ᾀḎ ᵿ ő ỉῑ

֞ ἀᾺ ṝ ♅в┐ ὄ ∏ᶓ

őҸᶳᵿὰ ♅ӝ őбᵎ ỉΈἂ ő ᵇ

ф ‾ őḎ ỉῑ¡ ֞‾ ő ҝ

֞ ¡ ֞ ¢ 

∙∙ Ṳőҝ  ἂỉ‾♅ λ¢ Ϡ

‾ ו♅ ∏ őбᵎ ὄ ἂỉ‾♅ ו

ἂ ő ἂỉ‾♅ “ ש ‾ ṝ ᵿ Ḏ

ῄὃ” ‒֞ ¡ ֞ Ӧ

Ә¡ ἂỉ‾♅ ‒֞ Ӧ ‾ ‾ ¡ ἂỉ‾♅

ỉӦ ‾ ֞ỉΈ őф µҤ ṍי‾

ầ ṷ ỉΈṷ 7י¶ ¡ẵ ᴧő֣ᴮϠ

‾ ♅ԅ“ ”וּ₭ ᾳ׆“ ӊ ”ő ỉΈ ᵿӊ

ỉ őṽ ֞ ὸ¢ 

Ṁ őҝ ש Ӧ ‾  ¢ Ҥ

“Ӧ ֞ ” ᾘӓ őΰҪӦ ‾ ∏

῾ ᵿ őϓ ἂỉ‾♅ “ ש Ӧ ‾

 ”¢ ϸӦ ‾ ∏Ԇ ἀ ‾кőӦΥµӦ ‾ ¶

○ őҤΥ ỉἺ +֞ Ӧ Ӧ ֞ ő▲ᵿӦ

‾ ᾋ ♪ҠőṾӦ ῾ᾘש¢ ᾐ

װ ₡ ỉ“Ἲ +”֞ Ӧ Ӧ ֞ ỉῑᾳ₥‖¢



 24 

Ӧ ҝṲ ᾐ ♥ ¡ Ӭּנḟ  ¢ 

Ḏ ֥őҝ ỉῑ ֞ ⱳ¢ “ е֞

▲ᵿ” ἀ“ ֣ ”ѿ ő Ӧỉῑṍᵊ ⱳ ‒֞

ᴘᵿ ∏ ő ₭“ᴪ Ἲᴮ”“ ֣ ”‾

† ∏ő Ḏ ṽ ‾ ὸ¢₱ ő70

ᵟᶺ ∏οṔᾐה еᾳ п ő 9ᶺ ầ ∏οṔ

ᾐה ₱ ῆ¡ ♥ ỉῑᾳ ׅ ו ¢ 

℮ ѕőҝ Ḇ Ḇ ῾ ¢֝ Ḇ ¡Ḇ

₅ἂוᵟ ‾ Ḇ ő ҝ“Ѹ ᵇḆ ”“ѷ ᵋ

Ḇ ”“♪ Ḇ ”“ᴮ ᴄḆ ” Ḇ Ḇ ¢

֞ ⅛ᴪ őΨḆ Ἢ3Ԁ ‾ е

ṍ ℮ Ḇ ֞ᴅ ő‾ ♅ Ҡ ᵇф ṽ

ᴿ ὸ¢ 

六、本学位点建设的特色和亮点 

‾ ∏ṍ᷂ ¢ ỉ₱֥‾

∏ő ‾ ῑ ¡‾ ᵇי Ӧ▲ה ₭ Š Ẕ

‾ ὄ† ő ∏“ ֣ ”‾

ᵿ ő Ӧỉῑṍᵊ ⱳŠ Ố᷂▲ ├♅ו

ṍ◦Ḳṝ ∏ő ỉ Ѱ ¢ 

Ϡ‾ ∏▲ Ӧ ¢ Ҥ ¡ ά¡ ¡

֥ ‾ ő ἂỉ‾♅

֞ỉΈἂ őф ỉΈ‾ ẵ ᴧő▲ Ӧ

‾ ő֣ ᴮϠ‾ ♅ԅ“ ”וּ₭ ᾳ׆“ ӊ ”¢ 
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ṍי‾ ∏ ҝṍש¢ ᶏ¡ ¡ẗ ┬י

„ṍי‾ ֥ὄő ỉṍ е

Ӧ ᵿ ἀ ᾙ ᶚ ה ו ∏ҝỊőṍ

¢ 

♪Ҡ‾ ∏ ¢ ¡ ¡ ὲ¡

‒ᶳЈ ‾ ῄ¡‾♅ ¡֞ḳ ‾ ¡ Ᵽῦ י

ṩő ᴮ‾ ῾ ᵇϼṝ¢ 

七、存在的问题及改进措施 

（一）存在的问题 

ϖ ᴄ ֑ ş “‾ ῝

Ӧ л ” ♅ᶚ ו Ђἀ ↑ὒбẇ Š

ᵽ 高层次人才、常规师资与青年骨干教师三支主力队伍紧

密汇聚、叠加效能还不够，有组织的科学研究机制尚未有效

形成；三是疫情对国际学术交流与合作产生了重大挑战，研

究生海外交流率有待进一步提升。 

（二）改进措施 

一是需要加快引进和培养人才，对接“教育强国”等重大

国家战略，促进多学科交叉和学科组织变革，激发学科发展

动能；二是需要依托重大项目、重要平台和学术计划的牵引

组织力量，创新有组织的作战体制机制；三是制定后疫情时

代教育学科国际学术交流与合作的战略，在已有国际组织平

台和合作院校基础上，开拓新的合作渠道，创新合作方式，

进一步提升教育学科的国际影响力。 


